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Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 5 w Ustroniu 

ogłasza nabór 

na 2 stanowiska nauczyciela wychowania przedszkolnego 

oraz na 1 stanowisko pomocy nauczyciela wychowania przedszkolnego 

do oddziału przedszkolnego Szkoły Podstawowej nr 5 w Ustroniu  

w ramach projektu „Radosne przedszkolaki” 

w wymiarze 1/1 etatu każde stanowisko 

Nazwa i adres jednostki: 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Ustroniu ul. Szkolna 1, 43-450 Ustroń 

Określenie stanowisk: 

Nauczyciel wychowania przedszkolnego  – od 1 września 2018 r. 

Pomoc nauczyciela wychowania przedszkolnego – od 1 września 2018 r. 

Liczba stanowisk: 3 

I. Warunki zatrudnienia: 

1) umowa o pracę na czas określony od 01.09.2018 do 31.08.2019 r. z możliwością jej 

przedłużenia po upływie okresu, na jaki zostanie zawarta,  

2) praca na cały etat - 25/25, 

3) wynagrodzenie według Karty Nauczyciela, zgodnie ze stopniem awansu zawodowego  

nauczyciela oraz według Kodeksu Pracy. 

II . Wymagania w stosunku do kandydatów:  

1. Wymagania na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego:   

1) ukończone studia wyższe z tytułem licencjata lub magistra oraz z przygotowaniem 

pedagogicznym na kierunku wychowanie przedszkolne, 

2) doświadczenie zawodowe potwierdzone świadectwem pracy lub/i zaświadczeniem  

o wolontariacie lub/i  referencjami, 

3) umiejętność gry na instrumencie muzycznym, 

4) zdolności manualne, 

5) dobra znajomość obsługi komputera, 

6) odpowiedzialność, takt pedagogiczny, umiejętność współpracy w zespole, kreatywność, 

umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem, samodzielność, umiejętność 

planowania, szybkiego uczenia się, dobra organizacja pracy, 

7) obywatelstwo polskie i pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni 

praw publicznych, 

8) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku nauczyciela. 

2. Wymagania na stanowisko pomocy nauczyciela wychowania przedszkolnego:  

1) doświadczenie zawodowe potwierdzone świadectwem pracy lub/i zaświadczeniem  

o wolontariacie lub/i  referencjami, 

2) obywatelstwo polskie i pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni 

praw publicznych, 

3) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku pomocy nauczyciela. 
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III. Zakres wykonywanych zadań  

1. Na stanowisku nauczyciela wychowania przedszkolnego: 

1) Prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej w oparciu o wytyczne 

MEN, podstawę programową wychowania przedszkolnego oraz koncepcją pracy 

placówki, 

2) Współpraca z rodzicami, 

3) Współpraca z personelem. 
 

2. Na stanowisku pomocy nauczyciela wychowania przedszkolnego: 
1) Współpraca z nauczycielami w zakresie zapewnienia opieki dzieciom, 

2) Czynności techniczne i porządkowe, 

3) Wykonywanie poleceń dyrektora placówki. 

 

VI. Wymagane dokumenty: 

1) CV ze zdjęciem kandydata, list motywacyjny. 

2) Kopia nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela (dotyczy kandydatów na 

stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego). 

3) Kopia dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje. 

4) Kopia dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe kandydata. 

5) Kserokopia książeczki sanitarnej. 

6) Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych  

w dokumentach składanych w związku z naborem, dla potrzeb realizacji procesu 

rekrutacji. 

7) Oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na 

proponowanym stanowisku. 

8) Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu  

z pełni praw publicznych. 

9) Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie oraz że nie toczy się 

przeciwko niemu postępowanie karne (osoby, którym zostanie zaproponowana praca 

w Szkole Podstawowej nr 5 w Ustroniu będą zobowiązane do dostarczenia zapytania  

z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie). 

 

Dokumenty przedkładane w formie kopii winny być potwierdzone przez kandydata 

klauzulą „za zgodność z oryginałem”. 

 

V. Termin, sposób i miejsce składania dokumentów aplikacyjnych: 

1) Termin:  

Od 06.08.2018 r. do 14.08.2018 r. Dokumenty dostarczone po upływie w/w terminu nie będą 

rozpatrywane. 

2) Sposób: 

Dokumenty powinny znajdować się w zamkniętej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem 

kandydata z dopiskiem: „Konkurs  na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego” lub 

„Konkurs  na stanowisko pomocy nauczyciela wychowania przedszkolnego”. 

3) Miejsce: 

Wymagane dokumenty należy składać w sekretariacie Szkoły Podstawowej nr 5 w Ustroniu  

w godz. od 9:00 do 13:00 lub listownie na adres: Szkoła Podstawowa nr 5, ul. Szkolna 1, 43-450 
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Ustroń. W przypadku składania dokumentów listownie o zachowaniu terminu decyduje data 

wpływu do placówki. 
 

VI. Procedura wyłonienia kandydata 

Proces rekrutacji został podzielony na 2 etapy:  

I etap rekrutacji – obejmuje nabór dokumentów rekrutacyjnych oraz ich ocenę formalną 

i merytoryczną. O zakwalifikowaniu do drugiego etapu, terminie i miejscu dalszego 

postępowania kandydaci zostają poinformowani telefonicznie. 
 

II etap rekrutacji – rozmowa kwalifikacyjna podczas, której ocenie będzie podlegało:  

1) przygotowanie merytoryczne kandydata/kandydatki, 

2) doświadczenie zawodowe, 

3) cechy osobowościowe (motywacja do ubiegania się o stanowisko, udzielanie odpowiedzi 

adekwatnych do zadawanych pytań, jasność wypowiedzi, spokój i opanowanie, 

komunikatywność). 

  

VII. Informacje dodatkowe: 
 

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogłoszeń oraz na stronie 

internetowej placówki: http://www.sp5ustron.pl/. O terminie wyniku kandydaci zostaną 

poinformowani podczas rozmów kwalifikacyjnych. 
 

Złożone dokumenty nie będą zwracane. 
 

Nabór na 2 stanowiska nauczyciela wychowania przedszkolnego oraz 1 stanowisko pomocy 

nauczyciela wychowania przedszkolnego prowadzony jest w ramach projektu „Radosne 

przedszkolaki”, realizowanego przez Miasto Ustroń w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014–2020 (Europejski Fundusz Społeczny), dla 

osi priorytetowej: XI. Wzmocnienie potencjału edukacyjnego dla działania: 11.1. Ograniczenie 

przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej jakości 

edukacji elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego, dla poddziałania: 11.1.2. Wzrost 

upowszechnienia wysokiej jakości edukacji przedszkolnej – RIT. 

 

 

 

 

 

Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 5 w Ustroniu 

mgr Katarzyna Burzyńska  

 

 

 

 

 

 

Ustroń, dnia 06.08.2018 r. 


